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XLMS: lhr LMS to go

xLMS ist der rote Teppich fur Ihre Compliance. Der Clou: Mit xLMS buchen Sie SAP Success-
Factors LMS als Service. Das macht Pflichtschulungen fur Externe und Lieferanten einfach und
effizient — ohne Implementierung, ohne Vorlaufzeit und ohne Mehraufwand.

Neue Gesetze & Anforderungen an lhre Compliance

Was haben EU Al Act, EU Data Act und Digital Operational Resilience Act (DORA) gemeinsam?
Diese Gesetze gelten alle ab diesem Jahr. Sie sollen helfen, den Informationsaustausch und die
Anwendungen neuer Technologien wie Kl sicherer zu machen. Doch das hat seinen Preis. Denn
auf Sie als Unternehmen kommen neue Anforderungen zu, etwa in Form von Pflichtschulun-
gen. Keine leichte Aufgabe, gerade mit vielen externen Mitarbeitenden.

Unser roter Teppich fur Sie
Die Compliance-Welt ist komplex genug. Daher mochten wir Ihnen die Pflichtschulungen fur

Externe mdglichst einfach machen: Sie steuern und managen, und wir Ubernehmen die Be-
nutzer- und Trainings-Administration sowie den Support und die Weiterentwicklung des Systems.

HR experts

Mehr Effizienz

Mit dem Lernservice sparen Sie
Personal und Kosten. Denn wir
kimmern uns um den Betrieb
der Schulungsplattform, inklu-
sive der Administration von Ler-
nenden & Schulungsangeboten.
Auch die externen Schulungs-
teilnehmer profitieren. Fur sie
war der Zugang zu Pflichtschu-
lungen noch nie einfacher.

lhre Vorteile

Mehr Flexibilitat

Die Losung ist sofort verfugbar,
weil eine Implementierung ent-
fallt. Obendrein fordern und star-
ken Sie lhre Corporate Culture,
denn neben vorgeschriebenen
Inhalten kdnnen Sie auch eigene
Schulungsinhalte  bereitstellen.
Auch hierbei unterstutzen wir Sie
vollumfanglich.

Mehr Sicherheit

Uber xLMS halten Sie nicht nur
alle Externen auf dem notigen
Wissensstand. Sie bringen auch
Transparenz in den jeweiligen
Schulungsstatus. Ferner sind Sie
in der Lage, alle Pflichttrainings
revisionssicher zu dokumentie-
ren und jederzeit nachzuweisen.
So bleibt rechtlich alles im gru-
nen Bereich.

XLMS: Inhre Compliance-L6ésung fur Externe und Lieferanten

Mehr erfahren
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Unsere Konfigurations- und Servicepakete im Uberblick
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« Trainingskoordination

« Curriculum Management

« Learning Administration

« Betreuung von elLearning-Inhalten
« Auswertungen

« Support fiir Endanwender

- Incident Management

« Release Management

- Vorkonfigurierte SAP SuccessFactors

LMS Installation

* zusdtzlicher Service, Details auf Anfrage

Zugriff auf tts xLMS (SAP SuccesFactors)

Theming: Anpassung
Konfigurierte Standardrollen
Globaler Bibliothekszugang

Zuordnungsprofil(e)

Zuweisungen von Endanwender-Schulungen

Benutzerimport durch tts (pro Monat)

Anzahl der Anderungen an Schulungen oder
Hochladen neuer Inhalte durch tts (pro Jahr)

Initialer Content-Speicher

Schulungsbenachrichtigungen &
Trainingszertifikate

Zugang zum Standard-Reporting

Reporting Optionen

Kunde
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50 GB

Standard +

Customization

2 + Customization
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Mehrere

Kunde + tts

2X
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200 GB
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Customization
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2 + Customization
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Mehrere
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